
STELLENANZEIGE 
SACHGEBIETSLEITUNG

Die Gemeinde Sonnenbühl als Träger von derzeit 5 Einrichtungen 
sucht zum frühestmöglichen Zeitpunkt eine/n

Sachgebietsleiter/in Kindertagesstätten- 
und Schulangelegenheiten (m/w/d)
Unbefristet, Teilzeit möglich

 Kernbereiche des Aufgabengebietes sind u. a.:
• Organisation, Koordination + Weiterentwicklung des Fachbereichs
• Qualitäts- und Bedarfssicherung in unseren Einrichtungen
• Dienst- und Fachaufsicht sowie die Gesamtverantwortung über die

KiTas und Schulkindbetreuung
• Verantwortung der rechtssicheren Betriebsführung
• Weiterentwicklung der Träger- und Einrichtungskonzeptionen
• Enge Zusammenarbeit mit allen Akteuren im Bereich

Kinderbetreuung/Schulen
• Öffentlichkeits- und Gremienarbeitarbeit
• Bedarfsplanung im KiTa und Schulbereich auf Grundlage der

aktuellen Entwicklungen
(Eine genaue Abgrenzung der Aufgaben bleibt vorbehalten) 

Ihre fachliche Kompetenzen:
• Wir suchen eine erfahrene, zuverlässige, belastbare und

selbständige Persönlichkeit mit Erfahrung im Bereich KiTas und/
oder Schulen

• Abgeschlossenes Studium in Kindheitspädagogik oder einem
vergleichbaren Studiengang oder vergleichbare
Ausbildungsabschlüsse

• Leitungserfahrung und Führungskompetenz
• Interesse an der Verknüpfung von Verwaltung und Pädagogik
• Kommunikations- und Organisationstalent, Teamfähigkeit,

Flexibilität, Eigenverantwortung
Wir bieten: 
• einen verantwortungsvollen, interessanten sowie

abwechslungsreichen Arbeitsplatz
• einen selbständigen und eigenverantwortlichen Arbeitsalltag
• eine Vergütung nach den Richtlinien des öffentlichen Dienstes

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
www.sonnenbuehl.de

Haben wir Ihr Interesse geweckt?
Dann richten Sie Ihre Bewerbung baldmöglichst an die Gemeinde 
Sonnenbühl, Hauptstr. 2, 72820 Sonnenbühl oder an 
bewerbung@sonnenbuehl.de.
Fragen zur Stelle? Sachgebietsleiterin Kerstin Raach,
Tel. 07128 925-17, k.raach@sonnenbuehl.de oder Tanja Frank, 
Leiterin des Hauptamts, Tel. 07128 925-23, t.frank@sonnenbuehl.de 
stehen Ihnen gerne zur Verfügung.




